附件12
部门整体支出绩效目标申报表
（2021年度）
填报单位（盖章）：	                                            单位负责人（签名）：
	部门名称
	衡阳技师学院　

	年度预算申请
（万元）
	资金总额：20062.02万元

	
	按收入性质分
	按支出性质分

	
	其中：公共财政拨款：7362.02万元
上级财政补助收入：4500万元
财政专户管理的非税收入拨款：3600万元
其他资金：4600万元
	其中：基本支出：16182.02万元


项目支出：3880万元

      

	部门职能职责概述
	学院以培养技师、高职大专、高技、中专、中技专业人才为主，集高等学历教育、职业技能教育、职业技能鉴定为一体的公办综合性学院。

	年度主要任务
	任务名称
	主要内容
	预算金额

	
	
	
	总额
	财政拨款
	其他资金

	
	保障教职员工工资福利
	保障学院职工工资福利待遇。
	12051.24
	7362.02
	4689.22

	
	保障学院正常运转
	保障学院日常教学和管理需要。
	3853.58
	
	3853.58

	
	校园维护和建设
	设备采购、大型修缮和基本建设任务
	4157.2
	
	4157.2

	
	金额合计
	20062.02
	7362.02
	12700

	年度总体目标
	目标1：完成在校学生的日常教学管理、科研和其他工作；
目标2：完成招生计划任务和毕业生就业等相关工作，年度实现招生3000人，对900名毕业生进行就业指导，毕业生合格率达100%；
目标3：实现校园环境质量提升、专业建设水平提升、管理水平提升；
目标4：建成市级三星级文明单位，努力建成绩效考核优秀单位；
目标5：接受和完成各类社会培训工作；

	部门整体支出
年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值（包含数字及文字描述）

	
	产出指标
	数量指标
	1.招生人数
2.毕业人数
	招生人数3000人，毕业生人数900人。

	
	
	质量指标
	毕业生就业率
	毕业学生岗位安排率95%。

	
	
	时效指标
	完成时间
	2021年全年度

	
	
	成本指标
	保障学院正常运转及发展需要
	基本支出16182.02万元，项目支出3880万元，保证学院正常运转和发展需要。

	
	效益指标
	经济效益指标
	完成非税收入
	年度预计非税收入7099.96万元。

	
	
	社会效益指标
	高技能人才培养
	[bookmark: _GoBack]培养合格的毕业生，为地方经济发展提供人力支撑。

	
	
	生态效益指标
	校园美化建设
	搞好校园美化、绿化、亮化，实现校园环境质量提升，争创三星级文明单位。

	
	
	可持续影响指标
	校园基础建设
	不断加强学院内涵建设和基础设施建设，努力建设国家级示范技师学院。

	
	满意度指标
	满意度指标
	实习单位满意度90%以上，社会培训满意度90%以上，职工满意度95%以上，学生满意度在95%以上。

	财政部门 审核意见
	

审核部门（签章）         年     月     日


填表人（签名）：          联系电话：             填表日期： 年  月  日 

